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Jakarta, 17 Februari 2021

Dengan ini menyatakan bahwa:

Tesis yang saya buat bukan yang pemah diajukan di Universitas Esa Unggul
maupun di Perguman Tinggi manapun. Dalam tesis ini tidak terdapat karya atau
pendapat yang telah ditulis atau dipublikasikan orang lain, kecuali secara tertulis
diajukan dalam naskah ini maka terdapat dalam daftar pustaka. Apabila terbukti
bahwa pemyataan saya diatas tidak benar, maka saya bersedia menerima segala
konsekuensinya bempa sangsi dibatalkannya gelar Magister Manajemen saya oleh
pihak Universitas.
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